
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ

Подготовительной группы «Колобок»

Рабочая программа разработана в соответствии с федеральным

государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее-ФГОС

ДО), федеральной образовательной программой дошкольного образования (далее

ФОП ДО) и образовательной программой дошкольного образования

Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада

№78 Невского района Санкт – Петербурга (далее – ООП ДО). На основании рабочей

программы воспитатели организуют и реализуют образовательную деятельность

обучающихся, работу по воспитанию, формированию и развитию личности

дошкольников с учётом их индивидуальных способностей и возможностей.

Рабочая программа состоит из обязательной части и части, формируемой

участниками образовательных отношений. Обязательная часть каждого раздела рабочей

программы соответствует ФОП ДО и оформляется в виде ссылки на неё.

Содержание и планируемые результаты рабочей программы не ниже

соответствующих содержанию и планируемых результатов ФОП ДО.

Рабочая программа направлена на создание развивающей образовательной среды

для детей дошкольного возраста, открывающей возможности для позитивной

социализации ребёнка, его всестороннего личностного развития, развития инициативы и

творческих способностей, индивидуализации на основе сотрудничества с взрослыми и

сверстниками в соответствующих дошкольному возрасту видах деятельности.

Целью программы является разностороннее развитие ребенка в период

дошкольного детства с учетом возрастных и индивидуальных особенностей на основе

духовно-нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-

культурных традиций.

К традиционным российским духовно-нравственным ценностям прежде всего

относятся:

 жизнь, достоинство, права и свободы человека;

 патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу;

 высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет

духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм,

взаимопомощь и взаимоуважение;

 историческая память и преемственность поколений, единство народов России.

Рабочая программа воспитания является неотъемлемой частью рабочей

программы.

Часть, формируемая участниками образовательного процесса, реализуется через

парциальные программы и технологии:

 «Основы безопасности детей дошкольного возраста» Н. Л. Князева, Р. Б. Стеркина,

Н. Н. Авдеева. В рамках реализации программы у ребенка формируются навыки

адекватного поведения в различных неожиданных ситуациях, самостоятельности и

ответственности за свое поведение;

 «Первые шаги» «Петербурговедение для малышей от 3 до 7 лет» Алифанова Г.Т.

Цель программы - воспитание современного, культурного человека – гражданина

великой Родины – России, который любит свою страну и город, в котором он живет.

Уникальность родного города позволяет включить в содержание дошкольного

образования вопросы истории и культуры родного города, природного, социального и

рукотворного мира, который с детства окружает маленького петербуржца;

 «Финансовая грамотность дошкольника». Поварницина Г.П., Киселева Ю.А.
Экономическая культура личности дошкольника характеризуется наличием
первичных представлений об экономических категориях, интеллектуальных и
нравственных качествах: бережливость, рачительность, смекалка, трудолюбие, умение
планировать дела, осуждение жадности и расточительности.


